
 

株式会社桐原容器工業所 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１．従業員の挑戦を後押しするため、社内公募による外部研修へ

の取組みを整備、受講料の会社負担など、実践と定着を図っ

ていきます。 

２．資格奨励金制度を整備し、従業員が業務に必要な IT 関連資

格の取得をサポートします。 
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